
Senior Data Engineer Nieuw GBS

Functie Senior Data Engineer Nieuw GBS

Locatie Utrecht

Uren per week 36 uren per week

Looptijd 24.04.2024 - 23.10.2024

Opdrachtnummer 158331

Sluitingstijd 23.10.2024

Rolomschrijving en taakafspraken

Opdrachtomschrijving

Als data-engineer hou je je binnen het programma Nieuw GBS bezig met de datamigratie om data uit het huidige FileNet systeem naar een staging area

te migreren zodat deze beschikbaar is voor het nog te bouwen nieuwe kernsysteem.

Als senior data-engineer is het je voornaamste taak om de (on)mogelijkheden voor de datamigratie boven tafel te krijgen zodat goede besluitvorming

kan plaatsvinden. Je hebt verstand van verschillende kennisgebieden rondom data, kunt snel een beeld vormen van het huidige datalandschap en wat

er nodig is om aan de business wens voor het nieuwe systeem te voldoen en je kunt hier helder over communiceren. Je helpt bij het vertalen van

technische mogelijkheden naar keuzes die gemaakt moeten worden. aCBG is een kennisinstituut met veel regulatoire,

wetenschappelijke en medicinale kennis. Het is mede aan jou om daaraan de benodigde kennis van
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data aan toe te voegen – kennis over de meer technische onderwerpen als storage, integratie en datamodellering als over de meer organisatorische

zoals kwaliteit, governance en management. Naast de primaire taak van uitvoering geven aan de migratie zal van je gevraagd worden om de

organisatie te helpen bij het in kaart brengen van de (gewenste) datakwaliteit en hoe er grip is te krijgen op de data zodat deze beter ingezet kan

worden in een nieuw systeem.

Achtergrond opdracht

Formeel val je als data-engineer onder de IV-afdeling. De IV-afdeling is ingericht als een regieorganisatie en kent o.a. een ontwikkel-, een projecten- en

een beheerteam. In de praktijk heb je vooral te maken met het programma Nieuw GBS. De datamigratie is een deelproject van dat programma. Vanuit

het project worden aan migratie gerelateerde onderwerpen opgepakt, zoals adviseren over datakwaliteit, het ontwerp van data in het nieuwe systeem

en het inrichten van datagovernance. Hiervoor is er contact met businessvertegenwoordiging, op termijn de leverancier van het nieuwe systeem en

inhoudelijk overleg met architectuur. Dit contact gebeurt vanuit de projectstructuur waar jij onderdeel van uit maakt, met directe sturing van de

projectleider.

Eisen

- Kandidaat beschikt over minimaal HBO denkniveau

- Minimaal 5 jaar werkervaring met data

Wensen

- Werkervaring met datamigratie, -modellering en/of -management (toetsbaar in CV, motivatie en/of mogelijk gesprek).

- Helder communicerend, coachend, vooruitdenkend, pragmatisch (toetsbaar in CV, motivatie en/of mogelijk gesprek).

- Mate waarin kandidaat beschikt over werkervaring met de genoemde talen en technieken (toetsbaar in CV, motivatie en/of mogelijk gesprek).

- Mate van werkervaring met programmeren en/of architectuur

Bekijk opdracht online
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